
 

 

Fundación Colombia de Vida - FUNDACOVI 
CONVOCATORIA LABORAL 

 
TERMINOS DE REFERENCIA   

INFORMACIÓN GENERAL 

NUMERO DE VACANTES 

Ábrego, Ocaña, 
Hacarí, La Playa 1 

Puerto Santander, 
Tibú, Bucarasica, 
Sardinata. 1 

El Zulia, Villa del 
Rosario. 1 

Convención, El 
Carmen, El Tarra. 1 

Los Patios, Toledo. 1 

San Calixto, Teorama. 1 

TIPO DE CONTRATO Contrato por Prestación de Servicios 

HONORARIO A convenir 

DURACIÓN ESTIMADA DEL CONTRATO Hasta el 31 de diciembre de 2023 

DEDICACIÓN 100 % 

PERFIL PROFESIONAL REQUERIDO 

EDUCACIÓN 
Profesional en alguno de los siguientes Núcleos 
Básico de Conocimiento: en psicología o, 
sociología o trabajo social o educación y afines. 

EXPERIENCIA 

Experiencia mínima de dos (2) años en 
acompañamiento a niñas, niños, adolescentes, 
jóvenes o familias con énfasis en fortalecimiento 
de habilidades esenciales, ejercicio de derechos 
y ciudadanía. De los cuales al menos un (1) año 
de experiencia como formador, docente o 
facilitador y al menos un (1) año de experiencia 
en acompañamiento a comunidades o población 
en situación de vulnerabilidad. 

HABILIDADES REQUERIDAS 

Excelentes habilidades en comunicación oral y 
escrita, redacción de documentos e informes y 
trabajo en equipo con grupos multidisciplinarios 
y multiculturales 
Manejo y contingencia en situaciones de crisis. 
Actitud y comportamiento de cordialidad, 
compostura, respeto y colaboración con todas 
las personas y organizaciones con quien 
interactúa, en especial con las comunidades 
Profesionalismo y transparencia en el desarrollo 
de actividades.  



 

 

OBLIGACIONES DEL CARGO 

• Realizar la búsqueda activa de los potenciales usuarios de la modalidad, de acuerdo con 
lo establecido en los documentos técnicos de la modalidad. 

• Apoyar la sensibilización, inscripción y caracterización de la población objeto de la 
modalidad. 

• Conformar los grupos de las y los adolescentes y jóvenes vinculados, teniendo en cuenta 
su curso de vida, y su proximidad geográfica. 

• Apoyar la elaboración de los planes de trabajo, cronogramas, estrategias y horarios para 
la realización de los encuentros familiares y comunitarios de acuerdo con los contenidos 
establecidos en los documentos técnicos de la modalidad.  

• Realizar la implementación de los encuentros comunitarios, de acuerdo con los 
contenidos establecidos en los documentos técnicos de la modalidad. 

• Realizar las actividades de promoción para la participación incidente y crítica de los y las 
adolescentes y jóvenes impulsando la Gobernanza para la construcción de Paz. 

• Realizar los ajustes razonables en los contenidos, actividades y el material de apoyo, de 
acuerdo con las necesidades del territorio y la realidad de las y los usuarios. 

• Coordinar y realizar la entrega de refrigerios para adolescentes y jóvenes que asistan a 
cada encuentro a su cargo.   

• Garantizar la confidencialidad de la información relacionada con las experiencias de vida 
de las y los usuarios, que surja en el desarrollo del proceso de atención, en acuerdo con 
los lineamientos y la jurisprudencia colombiana. 

 

Los interesados deberán enviar hoja de vida en formato PDF al correo electrónico 

talentohumano@fundacovi.com colocando en el asunto el nombre completo y la profesión, en un 

solo PDF se debe renombrar con los nombres y apellidos del aspirante, EN UN SOLO PDF se 

debe incluir TODOS LOS SOPORTES.  

• Educación 

• Certificados experiencia Laboral 

• Documento de identidad 

• RUT 

• Certificado de Antecedentes Penales 

• Certificado de Antecedentes Fiscales 

• Certificado de Antecedentes Disciplinarios 

• Certificado de Inhabilidades por Delitos Sexuales 

• Consulta RNMC Registro Nacional de Medidas Correctivas 

Adicionalmente, es necesario aclarar que las hojas de vida deberán contener almenos una 

referencia personal y una referencia laboral. 

 

 

FECHA LIMITE DE APLICACIÓN: Viernes 29 de septiembre de 2023 hasta las 1:00 P.M 

mailto:talentohumano@fundacovi.com

